
Aide-Soignante
Offre n° O059250626001958
Publiée le 01/01/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   MAIRIE DE SAINT-SAULVE 

Lieu de travail :    - 146 rue Jean Jaurès, Saint-Saulve (Nord (59)) 

Poste à pourvoir le :   Dès que possible 

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une disponibilité

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Santé publique > Activités de soins 

Grade(s) recherché(s) :   Aide-soignant de classe normale
Aide-soignant de classe supérieure

Métier(s) :    Aide-soignant ou aide-soignante 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps non complet, 27h00 hebdomadaire 

Descriptif de l'emploi :

Dispense des soins de bien-être et de confort aux personnes. Participe à la gestion et à l'entretien de l'environnement
de la personne.

Missions / conditions d'exercice :

Mission 1 : Prise en charge des patients du SSIAD
- Réaliser des actes de soins, de confort et d’hygiène : toilettes, changes, transferts, installation
- Faire preuve d’observation et discernement sur l’état de santé de l’usager (recueil des constantes et transmission
des anomalies et changements aux professionnels adaptés : IDE, médecins traitants)
- Transmission (écrite et orale) des données et des informations auprès des collaborateurs
- Utiliser le matériel spécifique : transfert avec lève-malade, drap de glisse, soins chez des patients médicalisés
(porteurs de sondes, trachéotomie, perfusions)

Mission 2 : Education du patient et aide à l’autonomie
- Apprendre au patient à récupérer ou à maintenir une autonomie suffisante pour le maintien à domicile, voire un arrêt
du SSIAD (Soins participatifs, stimulation à l’auto-soins, explication des dangers, explication des dispositifs
spécifiques)

Mission 3 : Apporter un soutien psychologique aux patients
- Ecoute empathique, soutien moral des usagers et de leurs aidants

Mission 4 : Encadrement des stagiaires
- Transmission du savoir et des spécificités de travailler à domicile.
- Encadrement terrain des stagiaires aides-soignants et étudiants infirmiers première année

Profils recherchés :

SAVOIR
- Connaissance des gestes de base et invariants qualité relatifs aux soins apportés aux usagers (asepsie, sécurité,
hygiène, pudeur, économie, ergonomie, confort)
- Connaissance des dispositifs d’aide, des techniques et matériels spécifiques dédiés à la prise en charge des
personnes âgées et/ou handicapées à domicile (coque, corset, harnais, orthèses, gilets orthopédiques, lèves-
malades…)
- Connaissance théorique des pathologies les plus rencontrées

SAVOIR FAIRE
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- Travail en autonomie et en équipe
- Capacité à gérer l’urgence
- Travailler en sécurité pour le patient et pour soi-même
- Aptitudes relationnelles avec les patients et leur famille
- Travail de groupe de réflexion qualité du service

SAVOIR ÊTRE
- Patience et calme
- Empathie
- Autonomie de terrain et travail en équipe
- Discrétion professionnelle
- Discernement
- Rigueur
- Adaptabilité

Contact et modalités de candidature
Contact :  0327148400

Informations complémentaires : 
Candidature à adresser à Monsieur le Maire
146 rue Jean Jaurès
59880 SAINT-SAULVE

Ou par mail : candidature@ville-saint-saulve.fr

Adresse de l'employeur :  MAIRIE DE SAINT-SAULVE
>- 146 rue Jean Jaurès
59880 SAINT-SAULVE

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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